Elektroninio dokumento nuorasas

TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO
»DEL TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES SKATINAMUJU STIPENDIJU GABIEMS JAUNIEMS ASMENIMS SKYRIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO*
ANTIKORUPCINIO VERTINIMO PAZYMA

Teisés akto projekto pavadinimas: Traky rajono savivaldybés tarybos sprendimo projekto ,,Dél Traky rajono savivaldybés skatinamyjy stipendijy
gabiems jauniems asmenims skyrimo tvarkos apraSo patvirtinimo*.
Teisés akto projekto tiesioginis rengéjai: Teisé€s, personalo, civilinés metrikacijos ir vieSyjy pirkimy skyriaus vedéjo pavaduotoja Anzelika
Geicitniene, Kulttros ir turizmo skyriaus specialisté Brigita Kolesnik.
Teisés akto projekto antikorupcinis vertinimas atliktas (pazyméti reikiamqg atsakymaq):

s suderinus teisés akto projekta vieSojo administravimo subjekte ir su pavaldZiomis jstaigomis (jstaigomis prie ministerijos ir
kitomis ministrui pavestose valdymo srityse veikian¢iomis jstaigomis ir jmonémis);

0 suderinus teisés akto projekta su suinteresuotomis institucijomis, kai jis buvo papildytas arba pakeistas.
Antikorupciniu pozitriu rizikingos teisés akto projekto nuostatos (nurodomas antikorupcinio vertinimo kriterijus (toliau — kriterijus), kurj taikant
nustatytai korupcijos rizikai Salinti ar valdyti teisés akto projekte nenumatyta priemoniy. Pildoma, kai, vertintojo nuomone, teisés akto projekto
tiesioginio rengéjo siillomy pataisy nepakanka korupcijos atsiradimo rizikai mazinti arba kai vertintojas nesutinka su teisés akto projekto
tiesioginio rengéjo argumentais, kodél neatsizvelgta j vertintojo pateiktas pastabas):




Eil.

Kriterijaus vertinimas (nurodant, kad ,,Kriterijy atitinka“ / ,,Kriterijaus
neatitinka“ / ,,Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas®) ir
pagrindimas, jeigu teisés aktas neatitinka kriterijaus (nurodomos konkrecios

Teisés akto projekto pakeitimas,
mazinantis korupcijos rizika, arba
teisés akto projekto tiesioginio

ISvada dél teisés akto
projekto pakeitimy
arba argumenty, kodél
neatsizvelgta j pastabg

Nt Kriterijus teisés akto pr.oj.ekto ar ki.tut teisés a.ktq' n'uostatos, p.agrindiia'né.ios nei.giama}. rengéjo argumentai, kodé] (pildo teisés akio
atsakyma, pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinima atliekancio N o ; A .
asmens pastabos ir pasitilymai dél korupcijos rizikos mazinimo) (pr;e;tstlzlve.lgta;; P asta.blz{;t p :Z teiiti(:nf;nctzlt]l{z?e};?ai Ctll?}
(pildo teisés akto projekto antikorupcinj vertinimq atliekantis asmuo) ltieosijéfsiisisarez gi‘ ;.stj ¢ asmuo)

1. | Teisés akto projektas Kriterijy atitinka. Teisés akto projekto nuostatas ketinama taikyti x tenkina
nesudaro iSskirtiniy ar gabiems jauniems asmenims, atitinkantiems Tvarkos aprasu 0 netenkina
nevienody salygy nustatytus reikalavimus, nesudarant jiems i$skirtiniy salygy.
subjektams, su kuriais
susijes teisés akto
jgyvendinimas

2. | Teisés akto projekte néra | Kriterijy atitinka. Tvarkos apraSas nustato reglamentuoja x tenkina
spragy ar nuostatu, savivaldybéje gyvenanciy jauny asmeny, gabiy kultiiros, O netenkina
leisianCiy dviprasmiskai | meno, mokslo, sporto ir kitose srityse, (toliau — gabiis jauni
aiskinti ir taikyti teisés asmenys), atstovaujan¢iy Traky rajong konkursuose,
akig parodose, varzybose, konferencijose ir kituose vieSuose

renginiuose, atrankos, rémimo i§ Gabiy jauny asmeny
skatinimo priemonés 1ésy ir skatinamyjy stipendijy skyrimo
ir atsiskaitymo uz jas tvarka.
3. | Teisés akto projekte Kriterijy atitinka. X tenkina

nustatyta, kad sprendima
dél teisiy suteikimo,
apribojimy nustatymo,
sankcijy taikymo ir
panasiai priimantis
subjektas atskirtas nuo $iy
sprendimy teisétuma ir
igyvendinima
kontroliuojanc¢io
(priziiirin¢io) subjekto

Tvarkos aprase nurodyta, kad:

1) ParaiSky vertinimg atlieka Savivaldybés mero potvarkiu
sudaryta Traky rajono savivaldybés gabiy jauny asmeny
skatinimo priemones darbo grupé (Tvarkos apraso 6 p.);

2) Priemonés 1éSy panaudojimo kontrole vykdo
Koordinatorius bei Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.
(Tvarkos apraso 33 p.);

3) Priemonés jgyvendinimo prieziiirg vykdo Koordinatorius.
(Tvarkos apraso 34 p.);

O netenkina




Eil.

Kriterijaus vertinimas (nurodant, kad ,,Kriterijy atitinka“ / ,,Kriterijaus
neatitinka“ / ,,Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas®) ir
pagrindimas, jeigu teisés aktas neatitinka kriterijaus (nurodomos konkrecios

Teisés akto projekto pakeitimas,

mazinantis korupcijos rizika, arba

teisés akto projekto tiesioginio

ISvada dél teisés akto
projekto pakeitimy
arba argumenty, kodél
neatsizvelgta j pastabg

Nt Kriterijus teisés akto projekto ar kity teisés akty nuostatos, pagrindziancios neigiama - i kodel i o
atsakyma, pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinima atliekancio renge) owargume.n al, kode @lldo tezs.es akto. .
asmens pastabos ir pasitilymai dél korupcijos rizikos mazinimo) I.1eats1z.ve.1gta P asta.bq pra e.k t.o antzkgrup cunt
(pildo teisés akto projekto antikorupcinj vertinimq atliekantis asmuo) (plldo .tezsves. akto p T ekto vertinimq ailiekantis
tiesioginis rengéjas) asmuo)

4) Galutinj sprendimg d¢l stipendijy skyrimo ir finansavimo

priima Savivaldybés meras, atsizvelgdamas j Sios darbo

grupés pateiktus vertinimus ir rekomendacijas.

(Tvarkos apraSo 6 p.).

4. | Teises akto projekte Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas. x tenkina
nustatyti subjekto O netenkina
igaliojimai (teisés)
atitinka subjekto
atliekamas funkcijas
(pareigas)

5. | Teisés akto projekte Kriterijy atitinka. Tvarkos apraSe nustatyti kriterijai (Tvarkos x tenkina
nustatytas baigtinis apraso II skyrius) O netenkina
sprendimo priémimo
kriterijy (atvejy) sarasas

6. | Teisés akto projekte Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas. x tenkina
nustatytas baigtinis 0 netenkina
sgrasas motyvuoty atvejy,
kai priimant sprendimus
taikomos iSimtys

7. | Teisés akto projekte Kriterijy atitinka. Sprendimus dél stipendijy skyrimo ir x tenkina

nustatyta sprendimy
priémimo, jforminimo
tvarka ir priimty
sprendimy vie$inimas

finansavimo priima Savivaldybés meras, atsizvelgdamas j
darbo grupés pateiktus vertinimus ir rekomendacijas
(Tvarkos apraso 6 p.). Vadovaujantis Vietos savivaldos
jstatymo 25 str. 5 d., mero sprendimai jforminami mero
potvarkiais. Mero potvarkiai skelbiami (vieSinami)

O netenkina

3




Kriterijaus vertinimas (nurodant, kad ,,Kriterijy atitinka“ / ,,Kriterijaus
neatitinka“ / ,,Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas®) ir
pagrindimas, jeigu teisés aktas neatitinka kriterijaus (nurodomos konkrecios

Teisés akto projekto pakeitimas,
mazinantis korupcijos rizika, arba

Isvada dél teisés akto
projekto pakeitimy
arba argumenty, kodél

]Iillrl Kriterijus teisés akto projekto ar kity teisés akty nuostatos, pagrindziancios neigiama teises %lfto pro_]ektottl.eiloi%rlno neats.iivelgFa .i pastabg
' atsakyma, pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinima atliekancio renge) owargume.n al, kode (l?lldo tezs.es akto. .
. . - L e neatsizvelgta | pastaba projekto antikorupcinj
asmens pastabos ir pasitilymai dél korupcijos rizikos mazinimo) i o . . ; .
(pildo teisés akto projekto antikorupcinj vertinimq atliekantis asmuo) (pildo teisés akto projekto vertinimg atlickantis
proj Pt ¢ tiesioginis rengéjas) asmuo)
savivaldybés interneto svetaingje teisés akty nustatyta
tvarka.

8. | Teisés akto projekte Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas. x tenkina
nustatyta sprendimy dél O netenkina
mazareik§miskumo
priémimo tvarka

9. | Jeigu pagal numatoma

reguliavimg sprendimus
priima kolegialus
subjektas, teisés akto
projekte nustatyta
kolegialaus sprendimus
priimancio subjekto:
9.1. konkretus nariy
skaiCius, uztikrinantis
kolegialaus sprendimus
priimancio subjekto
veiklos objektyvuma;
9.2. jeigu narius skiria
keli subjektai,
proporcinga kiekvieno
subjekto skiriamy nariy
dalis, uztikrinanti
tinkamg atstovavimag
valstybés interesams ir

Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas.

X tenkina
O netenkina




Eil.

Kriterijus

Kriterijaus vertinimas (nurodant, kad ,,Kriterijy atitinka“ / ,,Kriterijaus
neatitinka“ / ,,Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas®) ir
pagrindimas, jeigu teisés aktas neatitinka kriterijaus (nurodomos konkrecios
teisés akto projekto ar kity teisés akty nuostatos, pagrindziancios neigiama
atsakyma, pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinima atliekancio
asmens pastabos ir pasitilymai dél korupcijos rizikos mazinimo)

(pildo teisés akto projekto antikorupcinj vertinimq atliekantis asmuo)

Teisés akto projekto pakeitimas,
mazinantis korupcijos rizika, arba
teisés akto projekto tiesioginio
rengéjo argumentai, kodél
neatsizvelgta | pastaba
(pildo teisés akto projekto
tiesioginis rengéjas)

ISvada dél teisés akto
projekto pakeitimy
arba argumenty, kodél
neatsizvelgta j pastabg
(pildo teisés akto
projekto antikorupcing
vertinimgq atliekantis
asmuo)

kolegialaus sprendimus
priimancio subjekto
veiklos objektyvuma ir
skaidruma;

9.3. nariy skyrimo
mechanizmas;

9.4. nariy rotacija ir
kadencijy skaicius ir
trukmeé;

9.5. veiklos pobidis laiko
atzvilgiu;

9.6. individuali nariy
atsakomybé

10.

Teisés akto projekto
nuostatoms jgyvendinti
numatytos
administracinés
procediiros yra biitinos,
nustatyta iSsami jy
taikymo tvarka

Kriterijy atitinka. Tvarkos apraso 25-28 punktais nustatyta
paraisky vertinimo eiga.

X tenkina
O netenkina




Eil.

Kriterijaus vertinimas (nurodant, kad ,,Kriterijy atitinka“ / ,,Kriterijaus
neatitinka“ / ,,Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas®) ir
pagrindimas, jeigu teisés aktas neatitinka kriterijaus (nurodomos konkrecios

Teisés akto projekto pakeitimas,
mazinantis korupcijos rizika, arba
teisés akto projekto tiesioginio

ISvada dél teisés akto
projekto pakeitimy
arba argumenty, kodél
neatsizvelgta j pastabg

Nt Kriterijus teisés akto pr.oj.ekto ar ki.tut teisés a.ktq' n'uostatos, p.agrindiia'né.ios nei.giama}. rengéjo argumentai, kodé] (pildo teisés akio
atsakyma, pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinima atliekancio N o ; A .
asmens pastabos ir pasitilymai dél korupcijos rizikos mazinimo) (pr;e;tstlzlve.lgta;; P asta.blz{;t p :Z teiiti(:nf;nctzlt]l{z?e};?ai Ctlzz}
(pildo teisés akto projekto antikorupcinj vertinimq atliekantis asmuo) ltieosijéfsiisisarez gi‘ ;.ZJ; ¢ asmuo)

11. | Teisés akto projekte Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas. x tenkina
nustatytas baigtinis O netenkina
sgrasas motyvuoty atvejy,
kai administraciné
procediira netaikoma

12. | Teisés akto projektas Kriterijy atitinka. x tenkina
nustato jo nuostatoms 1 Per 15 darbo dieny nuo paraiskos pateikimo Koordinatorius O netenkina
igyvendinti numatyty atlieka administracinj parai§ky patikrinimg. Jei parai$koje yra
administraciniy procediry | petikslumy, paraiska gali biti graZinta tikslinti. Paraiska turi
T sprenvc_hrno priemimo biti patikslinta per 5 darbo dienas. PraneSimai siun¢iami
konkrecius terminus iep . " N

paraiskoje nurodytu elektroniniu pastu. (Tvarkos aprasSo 25
p.);
2. Darbo grupés vertinimo rezultatai apibendrinami per 5
darbo dienas nuo Darbo grupés posédzio ir jtvirtinami
protokolu. (Tvarkos apraso 28 p.)
3. Atrinktiems gabiems jauniems asmenims arba jy atstovams
pagal jstatyma 1€Sos iSmokamos pagal su Savivaldybe
pasiraSyta Priemonés sutartj, kuri bus pasiraSoma iki
balandzio 30 d. (Tvarkos aprasSo 17 p.)
13. | Teisés akto projektas Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas. x tenkina

nustato motyvuotas
terminy sustabdymo ir
pratesimo galimybes

O netenkina




Kriterijaus vertinimas (nurodant, kad ,,Kriterijy atitinka“ / ,,Kriterijaus
neatitinka“ / ,,Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas®) ir
pagrindimas, jeigu teisés aktas neatitinka kriterijaus (nurodomos konkrecios

Teisés akto projekto pakeitimas,
mazinantis korupcijos rizika, arba

Isvada dél teisés akto
projekto pakeitimy
arba argumenty, kodél

]Iillrl Kriterijus teisés akto projekto ar kity teisés akty nuostatos, pagrindziancios neigiama teises a.lfto projekto tl.esmg%mo neats.iivelgFa .i pastabg
' atsakyma, pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinima atliekancio renge) owargume.ntal, kodel (l?lldo tezs.es akto. .
asmens pastabos ir pasitilymai dél korupcijos rizikos mazinimo) I.1eats1z.ve.1gta P asta.bq pra e.k t.o antzkgrup cunt
. . . . . . . . (pildo teisés akto projekto vertinimq atliekantis
(pildo teisés akto projekto antikorupcinj vertinimq atliekantis asmuo) tiesioginis rengéjas) asmuo)
14. | Teisés akto projektas Kriterijy atitinka. Tvarkos apraSas viesai skelbiamas. x tenkina
nustato administraciniy O netenkina
procediiry vie§inimo
tvarka
15. | Teisés akto projektas Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas. x tenkina
nustato kontrolés O netenkina
(priezitiros) procediirg ir
aiskius jos atlikimo
kriterijus (atvejus, daznj,
fiksavimg, kontrolés
rezultaty vieSinimg ir
panasiai)
16. | Teisés akto projekte Kriterijy atitinka. X tenkina

nustatytos kontrolés
(priezitros) skaidrumo ir
objektyvumo uztikrinimo
priemonés

Kontrolés ir priezitiros mechanizmas nustatytas Tvarkos
apraso 33-34 punktuose.

O netenkina




Eil.

Kriterijaus vertinimas (nurodant, kad ,,Kriterijy atitinka“ / ,,Kriterijaus
neatitinka“ / ,,Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas®) ir
pagrindimas, jeigu teisés aktas neatitinka kriterijaus (nurodomos konkrecios

Teisés akto projekto pakeitimas,
mazinantis korupcijos rizika, arba
teisés akto projekto tiesioginio

ISvada dél teisés akto
projekto pakeitimy
arba argumenty, kodél
neatsizvelgta j pastabg

Nt Kriterijus teisés akto projekto ar kity teisés akty nuostatos, pagrindziancios neigiama - i kodel i o
atsakyma, pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinima atliekancio renge) owargume.n al, kode (l?lldo tezs.es akto. .
asmens pastabos ir pasitilymai dél korupcijos rizikos mazinimo) I.1eats1z.ve.1gta P asta.bq pra e.k t.o antzkgrup cunt
(pildo teisés akto projekto antikorupcinj vertinimq atliekantis asmuo) (plldo .tezsves. akto p T ekto vertinimq ailiekantis
tiesioginis rengéjas) asmuo)

17. | Teisés akto projekte Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas. x tenkina
nustatyta subjekty, su O netenkina
kuriais susijes teisés akto
projekto nuostaty
jgyvendinimas,
atsakomybés riisis
(tarnybine,
administraciné,
baudziamoji ir panasiai)

18. | Teises akty projekte Kriterijus néra teisés akto projekto reglamentavimo dalykas. x tenkina
numatytas baigtinis O netenkina
sarasas kriterijy, pagal
kuriuos skiriama
nuobauda (sankcija) uz
teisés akto projekte
nustatyty nurodymy
nevykdyma, ir nustatyta
aiski jos skyrimo
procediira

19. | Kiti svarbus kriterijai - x tenkina

O netenkina

PRIDEDAMA. Traky rajono savivaldybés tarybos sprendimo projektas ,,Dél Traky rajono savivaldybés skatinamyjy stipendijy gabiems jauniems
asmenims skyrimo tvarkos apraso patvirtinimo*, 17 1.




Teisés akto projekto
tiesioginis rengéjai:

Teisés, personalo, civilinés metrikacijos
ir vieSyjy pirkimy skyriaus vedéjo
pavaduotoja

Anzelika Geicitiniené

(paraSas) 2025-08-

Kulturos ir turizmo skyriaus specialisté
Brigita Kolesnik

(parasas) 2025-08-

Teisés akto projekto
vertintojas:

Teisés, personalo, civilinés metrikacijos
ir vieSyjy pirkimy skyriaus vyriausioji
specialiste

Agata Jakubovskiené

(paraSas) 2025-08-



Projektas
TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES SKATINAMUJU STIPENDIJU GABIEMS
JAUNIEMS ASMENIMS SKYRIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2025 m. d. Nr. SPE-
Trakai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 6 straipsnio 8, 13 ir
46 punktais, atsizvelgdama j Traky rajono savivaldybés gabiy jauny asmeny skatinimo programos
tikslus ir siekiant skatinti Traky rajono jaunuoliy aktyvuma, tobul¢jimg ir aukSty rezultaty siekima
mokslo, kultiiros, meno, sporto ar kitoje saviraiskos srityje, Traky rajono savivaldybés taryba
nusprendzZia:

1. Patvirtinti Traky rajono savivaldybés skatinamyjy stipendijy gabiems jauniems
asmenims skyrimo tvarkos apra$a (pridedama).

2. Jgalioti Traky rajono savivaldybés administracijos direktoriy pasirasyti gabiy jauny
asmeny skatinimo priemongs finansavimo sutartis su finansavimo gavejais.

3. Pavesti Sio sprendimo vykdymo kontrolg Traky rajono savivaldybés jaunimo reikaly
koordinatoriui.

Sis sprendimas gali bati skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly

teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras

Parenge

Teisés, personalo, civilinés metrikacijos ir vieSyjy pirkimy skyriaus vedéjo pavaduotoja
Anzelika Geiciliniené

Kultiiros ir turizmo skyriaus specialisté

Brigita Kolesnik



PATVIRTINTA
Traky rajono savivaldybés tarybos
2025 m. d. sprendimu Nr.

TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES SKATINAMUJU STIPENDIJU GABIEMS
JAUNIEMS ASMENIMS SKYRIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky rajono skatinamyjy stipendijy gabiems jauniems asmenims skyrimo tvarkos
aprasas (toliau — Tvarkos apraSas) reglamentuoja Traky rajono savivaldybéje (toliau — Savivaldybe¢)
gyvenanciy jauny asmeny, gabiy kultiiros, meno, mokslo, sporto ir kitose srityse, (toliau — gabis jauni
asmenys), atstovaujanciy Traky rajong konkursuose, parodose, varzybose, konferencijose ir kituose
vieSuose renginiuose, atrankos, rémimo 1§ Gabiy jauny asmeny skatinimo priemonés (toliau —
Priemoné) 1ésy ir skatinamyjy stipendijy (toliau — stipendijos) skyrimo ir atsiskaitymo uz jas tvarka.

2. Sio Tvarkos apraso jgyvendinimui 1é3os kiekvienais metais numatomos Savivaldybés
strateginiame veiklos plane ir Savivaldybés biudzete.

3. Skatinamosios stipendijos tikslas — sudaryti palankias sglygas gabiems jauniems
asmenims dalyvauti konkursuose, parodose, varzybose, konferencijose ir kituose viesuose
renginiuose, siekti auks$ty rezultaty kultiiros, meno, mokslo, sporto ir kitose srityse bei tinkamai
atstovauti Savivaldybei nacionaliniu ir tarptautiniu lygiu. Stipendija skiriama jaunam asmeniui,
pasiekusiam apciuopiamy rezultaty ir toliau planuojan¢iam dalyvauti konkursuose, varzybose,
projektuose ar kitose veiklose, kuriose gali biiti pasiekti reikSmingi laiméjimai. Pirmoji stipendijos
dalis (50 proc.) iSmokama pasiraSius sutarti, antroji dalis (lik¢ 50 proc.) — jvertinus pasiektus
rezultatus per kalendorinius metus, vadovaujantis Sio apraso 10—13 punktuose nustatytais kriterijais.

4. Vienais kalendoriniais metais gali buti skirta ne daugiau kaip 10 stipendijy. Galutinis
skiriamy stipendijy skaicius priklauso nuo Savivaldybés biudZete Siai Priemonei skirty asignavimy.
Jeigu gaunama daugiau tinkamy paraisky, nei galima finansuoti pagal einamyjy mety savivaldybés
biudzeto asignavimus, stipendijos skiriamos prioritetine tvarka, vadovaujantis paraisky vertinimo
kriterijais, nustatytais Sio apraso 10—13 punktuose.

5. Priemongs léSomis gali biiti finansuojamos kultiiros, meno, mokslo, sporto ir kity sri¢iy
veiklos, atitinkancios §io Tvarkos apraso tikslus.

6. Paraisky vertinimg atlicka Savivaldybés mero potvarkiu sudaryta Traky rajono

savivaldybés gabiy jauny asmeny skatinimo priemonés darbo grupé, kuri vadovaujasi nustatytais
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kriterijais ir uztikrina objektyvy bei skaidry vertinimo procesa. Galutinj sprendima dél stipendijy
skyrimo ir finansavimo priima Savivaldybés meras, atsizvelgdamas | Sios darbo grupés pateiktus

vertinimus ir rekomendacijas.

IT SKYRIUS
PRIEMONES PARAISKOS TEIKIMAS IR FINANSAVIMO SKYRIMO TVARKA

7. Finansavimas gali buti skiriamas fiziniams asmenims, atitinkantiems Sio Tvarkos
apraSo 9—13 punktuose nustatytus reikalavimus. Vienam asmeniui skiriama 2 000,00 Eur suma.

8. Finansavimas tam paciam Gabiam jaunam asmeniui, pretenduojanc¢iam j Tvarkos
apraso 5 punkte nurodytas sritis, skiriamas ne daugiau kaip vieng kartg per kalendorinius metus.
Priemonés dalyviui jgyvendinus numatytus tikslus bei esant naujiems pasiekimams, finansavimas
gali biiti skiriamas pakartotinai kitais kalendoriniais metais.

9. Gabts jauni asmenys, pretenduojantys gauti finansavima uz veiklg srityse, nurodytose
Tvarkos apraso 5 punkte, turi atitikti Siuos reikalavimus:

9.1. yranuo 14 iki 29 mety amziaus;

9.2.  Dbent 2 metus yra deklarave savo gyvenamaja vieta Savivaldybéje;

9.3.  mokosi, studijuoja arba veikia pagal savo gebéjimus ir rezultatus Lietuvos ar uzsienio
Svietimo ar meno jstaigose.

10. Gabis jauni asmenys, pretenduojantys gauti finansavimg kultiiros srityje, turi atitikti 9
punkte nurodytus ir bent vieng $io punkto reikalavima:

10.1. reikSmingi kiirybiniai ar kultiiriniai pasiekimai nacionaliniu ir (ar) tarptautiniu mastu
(laimétos nacionalings ar tarptautin€s premijos, apdovanojimai, jtraukimas j prestizinius festivalius,
parodas, programy repertuarus ir kt.);

10.2. kultiros vertybiy puosel¢jimas ir sklaida (projektai, eksponaty katalogai,
audiovizualiniai jraSai ir kt.);

10.3. dokumentuotas aktyvus dalyvavimas kultiiros gyvenime Lietuvoje ir uzsienyje (pvz.
pasirasyti projektai, bendradarbiavimo sutartys, programy dalyvio pazyméjimai ir kt.);

10.4. kulturinis poveikis bendruomenei ar auditorijai (organizuoti kultliriniai projektai,
edukacijos, lankomumo duomenys ir kt.);

10.5. kiti dokumentais ar oficialiais duomenimis pagrjsti reikSmingi pasiekimai kultiiros
srityje nenurodyti 10.1-10.4 p.

11. Gabts jauni asmenys, pretenduojantys gauti finansavima meno srityje, turi atitikti 9

punkte nurodytus ir bent vieng Sio punkto reikalavima:



4

11.1. kirybinio potencialo ir originalumo iSraiSka (menininky sajungos, mentoriy,
komisijy, institucijy rekomendacijos, dalyvavimas kiirybinése rezidencijose, asmeninés ar grupinés
parodos ir kt.);

11.2. dalyvavimas ir reikSmingi pasiekimai meno konkursuose Lietuvoje ar uzsienyje
(prizinés vietos ir specialiis apdovanojimai);

11.3. dalyvavimas ir pasiekimai parodose, festivaliuose ar rezidencijose;

11.4. kritiky, kuratoriy ar profesionaly pripazinimas, pagristas recenzijomis,
publikacijomis ar kitais viesais Saltiniais;

11.5. kiti dokumentais ar oficialiais duomenimis pagrjsti reikSmingi pasiekimai meno
srityje nenurodyti 11.1-11.4 p.

12. Gabis jauni asmenys, pretenduojantys gauti finansavimg mokslo srityje, turi atitikti 9
punkte nurodytus ir bent vieng Sio punkto reikalavima:

12.1. dalyvavimas moksliniuose konkursuose, projektuose, stazuotése, tarptautinése
mokyklose, mokslinése programose;

12.2.  mokslo populiarinimas publikuojant straipsnius moksliniuose leidiniuose (nurodant
Saltinius);

12.3. dalyvavimas respublikiniuose, tarptautiniuvose konkursuose, olimpiadose,
simpoziumuose ar mokslo kongresuose;

12.4. vadovéliy, moksliniy knygy, mokymo programy autorysté arba bendraautoryste;

12.5. dalyvavimas inovatyviuose tyrimuose ar projektuose, turin¢iuose proverzj skatinantj
potencialg;

12.6. kita dokumentais ar oficialiais duomenimis pagrista moksliné veikla nenurodyta
12.1-12.5 p.

13. Gabiis jauni asmenys, pretenduojantys gauti finansavima sporto srityje, turi atitikti bent
viena i$ $iy kriterijy:

13.1. dalyvavimas Lietuvos ¢empionatuose, pirmenybése olimpinéje rungtyje ir uzimtos
1-3 vietos;

13.2. dalyvavimas Europos ¢empionatuose olimpinése rungtyse ir uzimtos 1—16 vietos (jei
aplenktas bent vienas penktadalis dalyviy);

13.3. dalyvavimas pasaulio cempionatuose olimpinése rungtyse ir uzimtos 1-24 vietos (jei
aplenktas bent vienas penktadalis dalyviy);

13.4. kiti sporto srityje reikSmingi ir patvirtinti oficialiais dokumentais pasiekimai,
nenurodyti 13.1-13.3 p.

14. Gabis jauni asmenys, pretenduojantys gauti finansavima, turi uzpildyti paraiskos forma

(1 priedas) ir pateikti paraiSkoje nurodyta informacijg pagrindZianc¢ius dokumentus elektroniniu pastu
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dokumentai@trakai.lt. Jeigu pretendentas yra nepilnametis, paraiska uzpildo tévai arba globéjai —
atstovai pagal jstatymg. Pateikdamas paraiska, pareiskéjas sutinka, kad jo asmens duomenys bty
tvarkomi pagal Tvarkos apraSo 37 punkta.

15. Paraiskas galima teikti nuo einamyjy mety sausio 1 d. iki vasario 15 d.

16. Finansavimas skiriamas gabiam jaunam asmeniui, kuris pateikia tinkamai uzpildyta
paraiska ir visus reikiamus dokumentus, pagrindziancius paraiskoje pateikta informacijg bei atitinka
Sio Tvarkos apraSo reikalavimus.

17. Atrinktiems gabiems jauniems asmenims arba jy atstovams pagal jstatymag 1éSos
iSmokamos pagal su Savivaldybe pasiraSyta Priemonés sutartj (2 priedas), kuri bus pasiraSoma iki
balandzio 30 d. Uz nepilnamecius asmenis sutartis jy vardu pasiraso tévai arba globé&jai — atstovai
pagal jstatymg. Sutart] rekomenduojama pasirasyti el. paraSu.

18. Gabiy jauny asmeny skatinimo priemongés finansavimo sutartj pasiraSiusiems gabiems
jauniems asmenims arba jy atstovams pagal jstatyma léSos iSmokamos per du kartus lygiomis dalimis.
Puse skiriamos sumos pervedama po sutarties pasiraSymo, likusi suma pervedama iki gruodzio 31 d.,

jei paraiskoje ir sutartyje nurodyti tikslai buvo pasiekti tinkamai.

III SKYRIUS
ATSISKAITYMAS

19. Finansavimo gaveéjas Savivaldybés administracijos Jaunimo reikaly koordinatoriui
(toliau — Koordinatorius) elektroniniu pastu dokumentai@trakai.lt ne véliau kaip iki einamyjy mety
gruodzio 1 d. privalo pateikti ataskaitg (3 priedas) ir dalyvavima konkursuose, parodose, varzybose,
renginiuose, konferencijose ir kituose renginiuose patvirtinanéiy laiméjimy ir (ar) pasiekimy
dokumenty kopijas. Informacijos pateikimas biitinas siekiant uztikrinti jos jvertinimg laiku ir, esant
tinkamoms saglygoms, iSmokéti antraja stipendijos dalj.

20. Jei finansavimo gavéjas per kalendorinius metus nepateikia jrodymy apie naujus
pasiekimus ar veiklos rezultatus, atitinkancius Sio apraSo 10—13 punktuose nustatytus kriterijus,

antroji stipendijos dalis neiSmokama. Pirmoji iSmokéta stipendijos dalis negrazinama.

IV SKYRIUS
DARBO GRUPES VEIKLA

21. Darbo grupe sudaro ne maziau kaip 5 nariai, kurie skiriami Savivaldybés mero
potvarkiu. Darbo grupe sudaro:

21.1. vicemeras arba jj pavaduojantis asmuo (pirmininkas arba pirmininko pavaduotojas);


mailto:dokumentai@trakai.lt

21.2. Tarybos narys (-iai);

21.3. Savivaldybés administracijos skyriy atstovai, kuruojantys Apraso 5 punkte nurodytas
sritis;

21.4. Jaunimo reikaly koordinatorius.

22.  Posédziai gali buti organizuojami kontaktiniu arba nuotoliniu biidu. Darbo grupés
sekretorius pretendenty uzpildytas paraiskas pateikia Darbo grupés nariams.

23. Posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip pusé Darbo grupés nariy. Jei
Darbo grupés nariy balsai pasiskirsto po lygiai, sprendimg lemia Darbo grupés pirmininko balsas.
Darbo grupés sekretorius balsavime nedalyvauja.

24. Darbo grupés darbas grindziamas skaidrumo, nesaliSkumo ir objektyvumo principais.
Esant interesy konfliktui, Darbo grupés narys atsisako dalyvauti vertinime. Darbo grupés nariai
pasiraso konfidencialumo pasizadéjimo ir neSaliSkumo deklaracijas (4 priedas).

25.  Per 15 darbo dieny nuo paraiskos pateikimo Koordinatorius atlicka administracinj
paraisky patikrinima. Jei paraiskoje yra netikslumy, paraiska gali buti grazinta tikslinti. Paraiska turi
buti patikslinta per 5 darbo dienas. PraneSimai siunciami paraiSkoje nurodytu elektroniniu pastu.

26.  Paraiskos, neatitinkancios Sio Tvarkos apraso 9—16 punktuose nurodyty reikalavimy ir
nepatikslintos, yra atmetamos administracinio vertinimo metu ir toliau nevertinamos.

27.  ParaiSkos turinj vertina Darbo grupés nariai. Paraisky vertinimas vyksta posédzio metu
arba elektroniniu balsavimu. Jei balsavimas dél finansavimo skyrimo vyksta elektroniniu biidu
(elektroniniu pastu), Darbo grupés nariai rastu pareiskia savo sprendima svarstomu klausimu Darbo
grupés sekretoriui. Jei balsavimas vyksta elektroniniu btidu, raStu pateikti balsavimai yra prisegami
prie protokolo.

28. Darbo grupés vertinimo rezultatai apibendrinami per 5 darbo dienas nuo Darbo grupés
posédzio ir jtvirtinami protokolu. Finansavimas skiriamas Savivaldybés mero potvarkiu.

29.  Apie rezultatus informuojama pareiSkéjo paraiskoje nurodytu elektroniniu pastu.

30. Stipendija gaves pareiskéjas, nepasirases sutarties per 30 kalendoriniy dieny nuo
oficialios konkurso rezultaty paskelbimo dienos, netenka teisés gauti finansavima.

31.  Priimti sprendimai gali biiti skundziami teisé€s akty nustatyta tvarka.

32.  ParaiSkos, Darbo grupés protokolai, uZpildytos Darbo grupés nariy konfidencialumo ir

nesaliSkumo deklaracijos, mero potvarkiai saugomi Savivaldybés dokumenty valdymo sistemoje.

V SKYRIUS
PRIEMONES KONTROLLE IR PRIEZIURA
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33. Priemonés lésy panaudojimo kontrol¢ vykdo Koordinatorius bei Savivaldybés kontrolés
ir audito tarnyba.

34. Priemongs jgyvendinimo priezitrg vykdo Koordinatorius.

35. Tvarkos aprasas gali biiti kei¢iamas, papildomas, panaikinamas Savivaldybés tarybos
sprendimu.

36. Tvarkos aprasa igyvendinantys subjektai uz padarytus pazeidimus atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

37. lgyvendinant Tvarkos apraSo asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m.
balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo bei kity asmens duomeny apsaugg ir tvarkyma

reglamentuojanciy teisés akty nuostatomis.




Traky rajono savivaldybés skatinamyjy
stipendijy gabiems jauniems asmenims
skyrimo tvarkos apraSo

1 priedas

(Traky rajono savivaldybés gabiy jauny asmeny skatinimo priemonés paraiskos forma)

TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES GABIU JAUNU ASMENU SKATINIMO
PRIEMONES PARAISKA

1. INFORMACIJA APIE KANDIDATA

Kandidato vardas ir pavardé

Kandidato atstovo pagal jstatymg vardas ir
pavardé (jei kandidatas yra nepilnametis)

Gimimo data

Ne maZziau nei 2 metus deklaruota gyvenamajq
vieta Traky rajone pagrindziantis dokumentas

(PRISEGTI)

Kandidato arba jo atstovo telefono numeris

Kandidato arba jo atstovo el. pasto adresas

Mokymosi jstaigos pavadinimas

2. KANDIDATO MOTYVACIJA

Aprasykite savo motyvacijg dalyvauti
priemongje

Aprasykite jau turimus pasiekimus

Prisekite dokumentus, pagrindziancius, kad
esate dalyvave ir uzéme bent vieng prizine
vietg respublikiniuose ar tarptautiniuose
konkursuose, olimpiadose, parodose, varzybose
ir kt. arba gave jvertinimg (rekomendacija,
kvietima ar kt.)

(PRISEGTI)

Siekiami rezultatai (Aprasykite savo
planuojamas veiklas, siekiamus rezultatus toje
srityje, kurie bus jgyvendinti gavus stipendija)

Kita informacija ir dokumentai

(PRISEGTI)

3. PAREISKEJO INFORMAVIMAS APIE ASMENS DUOMENU TVARKYMA

(BDAR 13 straipsnis)

Patvirtinu, jog esu informuotas (-a) apie tai,
kad:

» paraiskoje nurodyty asmens duomeny
valdytoja yra Traky rajono savivaldybés
administracija (juridinio asmens kodas
181626536, adresas: Vytauto g. 33, LT-21106
Trakai, tel. +37052855487, el. p.
info@trakai.lt);

(PAZYMETI)




+ asmens duomenys tvarkomi paraiskos
jvertinimo, finansavimo skyrimo ir jo kontrolés
bei su tuo susijusiy gin¢y sprendimo tikslais;

ssickiant patikrinti moksleivio statuta, jaunojo
gabaus jauno asmens deklaruota gyvenamaja
vietg asmens duomenys bus perzitiréti Mokiniy
registre ir (ar) kitose savivaldybés ar valstybés
informacinése sistemose .

 asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis
Bendrojo duomeny apsaugos reglamento
(BDAR) 6 straipsnio 1 dalies e punktu, t. y.
siekiant atlikti uzduoti, vykdoma vieSojo
intereso labui arba vykdant duomeny valdytojui
pavestas viesosios valdzios funkcijas;

+ asmens duomenys Traky rajono savivaldybés
administracijoje bus saugomi Traky rajono
savivaldybés administracijos nustatyta tvarka ir
terminais — 10 mety nuo paraiSkos pateikimo
dienos;

 asmens duomenys bus pateikti paraiSky
vertinimo Darbo grupei ir gali bati pateikti
institucijoms ar jstaigoms, kai tokiy duomeny
pateikimas yra privalomas teisés akty nustatyta
tvarka.

Patvirtinu, jog esu informuotas (-a) apie tai,
kad:

Kreipdamasis rastu turiu teise:

* prasyti susipaZzinti su savo asmens
duomenimis;

» reikalauti juos iStaisyti arba istrinti, arba
apriboti jy tvarkyma;

» nesutikti su savo asmens duomeny tvarkymu;

» pateikti skundg priezitros institucijai
(Lietuvos Respublikoje — Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai (L. Sapiegos g. 17, 10312,
Vilnius, ada@ada.lt)).

(PAZYMETI)

Patvirtinu, kad visi Sioje paraiSkoje ir kartu su
ja pateiktuose dokumentuose nurodyti
duomenys yra teisingi.

(PAZYMETI)
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Traky rajono savivaldybés skatinamyjy
stipendijy gabiems jauniems asmenims

skyrimo tvarkos apraso
2 priedas

(Gabiy jauny asmeny skatinimo priemonés finansavimo sutarties forma)

GABIU JAUNU ASMENU SKATINIMO PRIEMONES FINANSAVIMO SUTARTIS

(data)

Vilnius

Traky rajono savivaldybés administracija, atstovaujama ...............c.ccceeeeeennn. , ir
finansavimo gavé¢jas (-a) — (vardas, pavarde¢, asmens kodas), atstovaujamas (-a) (finansavimo gavéjo
atstovo pagal jstatymg vardas bei pavardé, asmens kodas), vadovaudamiesi Traky rajono
savivaldybés mero 202 m. d. potvarkiu Nr......, sudaré $ig sutartj:

1. Traky rajono savivaldybés administracija per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny nuo

sutarties pasiraSymo dienos perveda .......... S ) Eur | asmenin¢ finansavimo
gavejo arba jo atstovo pagal JStatyma .......cceeeeeceieeeiiieecieeee e (saskaitos turétojo vardas
bei pavardé, asmens kodas) saskaitag Nr. LT......cccooooiiiiiiiiiiiiiiiieiee, (banko pavadinimas,
banko kodas).

2. Finansavimo gavéjas jsipareigoja iki einamyjy mety gruodzio 1 d. pateikti ataskaitg (3
priedas) ir dalyvavimo konkursuose, parodose, varZybose ar kt. patvirtinancio laiméjimy ar
pasiekimy dokumenty kopijas;

3. Finansavimo gavéjas neprivalo grazinti jau gauto dalinio finansavimo, jei nejvykdo
Jauny, gabiy asmeny finansavimo sutarties jsipareigojimy, taciau nepasiekus paraiskoje ir sutartyje
numatyty tiksly, likusi skirta finansavimo dalis néra iSmokama. Gincai ar nesutarimai, kylantys dél
sutarties vykdymo ar nutraukimo, sprendZiami derybomis, nesutarus — teismo tvarka.

4. Sutartis pasirasyta dviem egzemplioriais, po vieng kiekvienai Saliai. Jeigu sutartis
pasiraSoma elektroniniais Saliy (jy atstovy) parasais, sudaromas vienas dokumento egzempliorius.

Sutartis galioja iki einamyjy mety pabaigos.

SALIU PARASAI



Savivaldybé

Traky rajono savivaldybés administracija
Kodas 181626536

Vytauto g. 33, LT-21106 Trakai

Tel. (0 5) 28 58 300

Administracijos direktore

Dovilé Daudaite

(parasas)

A. V.

11

Finansavimo gavéjas arba teisétas atstovas
Vardas ir pavardé:
Asmens kodas:
Adresas:
Telefono numeris:
El. pastas:

(parasas)

A V.



12

Traky rajono savivaldybés skatinamyjy
stipendijy gabiems jauniems asmenims
skyrimo tvarkos apraSo

3 priedas

(Trakuy rajono savivaldybés gabiy jauny asmeny skatinimo priemonés ataskaita)

TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES GABIU JAUNU ASMENU SKATINIMO
PRIEMONES ATASKAITA

1. INFORMACIJA APIE KANDIDATA

Kandidato vardas ir pavardé

Kandidato atstovo pagal jstatymg vardas ir
pavardé (jei kandidatas yra nepilnametis)

Gimimo data

Kandidato arba jo atstovo telefono numeris

Kandidato arba jo atstovo el. paSto adresas

Mokymosi jstaigos (darbovietés) pavadinimas

2. REZULTATU APRASYMAS (atsiskaitoma uZ veikla, kuriai finansuoti skirtos 1é3os)

Finansuota veiklos sritis

Laikotarpis uz kurj teikiama veiklos ataskaita

Aprasykite per teikiama ataskaitos laikotarpj
naujus pasiekimus, reikSmingas veiklas

Prisekite dokumentus, pagrindziancius aprasyta | (PRISEGTI)
veikla, rezultatus arba gave jvertinima
(rekomendacija, kvietima ar kt.)

Kita svarbi informacija ir dokumentai (PRISEGTTI)

Nurodykite priezastis dél kuriy nepavyko
pasiekti planuojamy veikly, pasiekimy ir kt.

Patvirtinu, kad visi Sioje ataskaitoje ir kartu su | (O Taip
ja pateiktuose dokumentuose nurodyti O Ne
duomenys yra teisingi (pazymeékite varnele).
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Traky rajono savivaldybés skatinamyjy
stipendijy gabiems jauniems asmenims
skyrimo tvarkos apraSo

4 priedas

DARBO GRUPES NARIO
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS IR NESALISKUMO DEKLARACIJA

20 m. d. Nr.

(vieta)
Biidamas (-a) Traky rajono savivaldybés jauny, gabiy asmeny rémimo priemonés konkurso
organizavimo darbo grupés (toliau — Darbo grupé) nariu (-¢), pasizadu:

1. Objektyviai, dalykiSkai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis (-si) lygiateisiSkumo,
nediskriminavimo, proporcingumo, abipusio pripazinimo ir skaidrumo principais, atlikti man
pavestas pareigas (uzduotis).

2. Saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti konfidencialig
informacija, kuri man taps zinoma, dirbant Darbo grupés nariu.

3. Man patikétus dokumentus, kuriuose yra konfidenciali informacija, saugoti tokiu biidu, kad
tretieji asmenys neturéty galimybés su jais susipazinti ar pasinaudoti.

4. Man isaiSkinta, kad konfidencialig informacijg sudaro:

4.1. kiekvienos Traky rajono savivaldybés jauny, gabiy asmeny rémimo priemonés konkurso
paraiskos duomenys, jskaitant asmens duomenis, ir turinys;

4.2. paraiskos vertinimo iSvados;

4.3. paraiskos vertinimo rezultaty duomenys;

4.4. kita informacija, susijusi su paraisky nagrinéjimu, aiSkinimu, vertinimu ir palyginimu,
jeigu jos atskleidimas prieStarauja teisés aktams;

4.5. kita informacija, susijusi su vertinimo procediromis, jeigu jos atskleidimas prieStarauja
istatymams, daro nuostoliy teisétiems Saliy interesams arba trukdo uZztikrinti sgziningg konkurencija.

5. Patvirtinu, kad nusiSalinsiu nuo balsavimo dél finansavimo skyrimo, jei paaiskés, kad a$
esu:

5.1. paraiska pateikusio vaiko (jauno zmogaus) artimas giminaitis;

5.2. esu jtrauktas (-a) i paraiSkos vykdymo procesa;

5.3. galiu nesuderinti vieSyjy ir privaciy interesy ir galiu biiti Saliskas (-a).

6. Esu perspétas (-a), kad pazeides (-usi) §] pasizad€jima, atsakysiu teisés akty nustatyta tvarka

ir turésiu atlyginti Traky rajono savivaldybés administracijai padarytus nuostolius;
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7. Patvirtinu, kad esu susipazings (-usi) su 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — BDAR), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau — ADTAI) ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkyma ir apsauga.

8. Suprantu, kad:

8.1. Darbo grupés darbe tvarkysiu duomenis, kurie negali buti atskleisti ar
perduoti nejgaliotiems asmenims ar institucijoms;

8.2. draudziama perduoti  nejgaliotiems asmenims  slaptazodzius ir  kitg
informacija, leidzian¢ius programinémis ir techninémis priemonémis suzinoti duomenis ar kitaip
sudaryti sglygas susipazinti su duomenimis ar naudotis informacinémis sistemomis;

8.3. netinkamas duomeny tvarkymas gali uztraukti atsakomybe pagal Lietuvos Respublikos
jstatymus.

9. Isipareigoju:

9.1. saugoti duomeny paslaptj;

9.2. tvarkyti duomenis, vadovaudamasis BDAR, ADTA] ir kitais teisés aktais;

9.3. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy jvairiomis priemonémis susipaZzinti
su tvarkoma informacija né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis $ia informacija ir asmens
duomenis tvarkyti tik tokios apimties, kuri bitina teisétiems tikslams pasiekti ir Darbo grupés
funkcijoms atlikti;

9.4. asmens duomenis tvarkyti taip, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti
ne ilgiau negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo tvarkomi, igyvendinti, ir véliau
$iuos duomenis sunaikinti;

9.5. teisés akty nustatyta tvarka uztikrinti duomeny subjekto teisiy jgyvendinima;

9.6. pranesti apie bet kokig jtarting situacija, kuri gali kelti grésm¢ duomeny saugumui.

10. Zinau, kad:

10.1. uz Sio pasizadéjimo, BDAR ir ADTA] ir kity teisés akty, reglamentuojanc¢iy asmens
duomeny tvarkyma ir apsaugg nesilaikyma gali biiti taikoma atsakomybé, numatyta teisés aktuose;

10.2. asmuo, patyres Zalg dél neteiséto duomeny tvarkymo turi teis¢ reikalauti atlyginti jam

padarytg zalg ar atsiradusias pasekmes.

(parasas) (vardas, pavardé)
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Traky rajono savivaldybés
skatinamyjy stipendijy gabiems
jauniems asmenims skyrimo tvarkos
apraSo

5 priedas

(Informacinio praneSimo apie asmens duomeny tvarkymga forma)

INFORMACINIS PRANESIMAS APIE ASMENS DUOMENU TVARKYMA

Patvirtinu, kad, vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy
duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas) 13 straipsniu, esu informuotas (-a) apie tai, jog:

- identifikaciniy bei kity mano asmens duomeny valdytoja yra Traky rajono savivaldybés
administracija (juridinio asmens kodas 181626536, adresas: Vytauto g. 33, LT-21106 Trakai, tel.
+37052855487, el. p. info@trakai.lt);

- asmens duomenys tvarkomi darbo grupés veiklos organizavimo ir dalyvavimo tikslu;

- asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis: Bendrojo duomeny apsaugos reglamento
6 straipsnio 1 dalies e punktu, t. y. vykdant uzduotj vieSojo intereso labui);

- asmens duomenys Traky rajono savivaldybés administracijoje bus saugomi Traky rajono
savivaldybés administracijos nustatyta tvarka;

- asmens duomenys gali biiti pateikti institucijoms ar jstaigoms, kai tokiy duomeny pateikimas
yra privalomas teisés akty nustatyta tvarka;

Kreipdamasis (-si) rastu turiu teisg:

- praSyti leisti susipaZinti su savo asmens duomenimis;

- praSyti juos iStaisyti arba iStrinti, arba apriboti jy tvarkyma;

- nesutikti su mano asmens duomeny tvarkymu;

- pateikti skundg priezitros institucijai (Lietuvos Respublikoje — Valstybinei duomeny

apsaugos inspekcijai (L. Sapiegos g. 17, LT-10312 Vilnius, ada@ada.lt).

(parasas) (vardas ir pavard¢)
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SPRENDIMO PROJEKTO
,DEL TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES SKATINAMUJU STIPENDIJU GABIEMS
JAUNIEMS ASMENIMS SKYRIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO¥
AISKINAMASIS RASTAS

2025 m. liepos 31 d.
Trakai

1. Parengto sprendimo projekto tikslas ir uzdaviniai: Sprendimo projekto tikslas — patvirtinti

Traky rajono savivaldybés skatinamyjy stipendijy gabiems jauniems asmenims skyrimo tvarkos

aprasa, siekiant sistemingai ir skaidriai jgyvendinti gabiy vaiky, jaunimo ir jauny suaugusiyjy rémimo

politika savivaldybgje.

Pagrindiniai sprendimo projekto uzdaviniai:

1. Nustatyti aiSkig stipendijy skyrimo, mokéjimo ir atsiskaitymo tvarka.

2. Ttvirtinti kriterijus, pagal kuriuos vertinami pareiskeéjy pasiekimai ir priimami sprendimai dél
finansavimo.

3. Uztikrinti stipendijy skyrimo proceso skaidruma, objektyvuma ir atitikt] programos tikslams.

4. Jgalioti Savivaldybés administracijg efektyviai jgyvendinti stipendijy skyrimo mechanizma,

iskaitant sutarCiy pasiraS§yma su finansavimo gaveéjais.

2. Siuo metu galiojan&ios ir teikiamu klausimu siiilomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos:

Nera.

3. Suderinamumas su Lietuvos Respublikos galiojancdiais teisés norminiais aktais:

Parengtas sprendimo projektas atitinka ir yra suderintas su Lietuvos Respublikos galiojanciais teisés

aktais, reglamentuojanciais savivaldybiy taryby kompetencijg, biudzeto valdyma.

4. Priimtam teisés aktui jgyvendinti reikalingi papildomi (priimti, pakeisti) teisés aktai:

Neéra poreikio.

5. Galimos teigiamos ar neigiamos priimto teisés akto pasekmés, kokiu priemoniu bitina imtis,

siekiant pastaryju iSvengti: Teigiamos pasekmés: finansiné parama Traky rajone gyvenantiems

gabiems jauniems asmenims paskatins $iy jaunuoliy aktyvuma, tobul¢jima ir auksty rezultaty siekima

Ju pasirinktoje saviraisSkos srityje. Neigiamos pasekmés — didesnés iSlaidos savivaldybés biudzetui,

kurios gali reikalauti papildomy léSy skyrimo arba perskirstymo.

6. BiudZeto 1éSy poreikis teisés aktui jgyvendinti: iki 20 000 Eur per metus.

7. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados: Néra.

8. Teisés akto projekto iniciatoriai (institucija, asmenys ar pilie¢iy jgalioti atstovai):

Traky rajono savivaldybés meras.

9. UZ priimto sprendimo jgyvendinima atsakingi asmenys, kam pateikti priimto sprendimo

kopija:

Uz priimto sprendimo jgyvendinimg atsakingi asmenys: Traky rajono savivaldybés meras,

administracijos direktorius.

Priimto sprendimo kopija pateikti Apskaitos, Ekonomings analizés, finansy ir biudzeto, Kultiiros

ir turizmo, Teisés, personalo, civilinés metrikacijos ir vieSyjy pirkimy skyriams, Jaunimo reikaly

koordinatoriui.

Renggjai:

Teisés, personalo, civilinés metrikacijos ir viesyjy pirkimy Anzelika Geicitiniené
skyriaus vedéjo pavaduotoja

Kultiiros ir turizmo skyriaus specialisté Brigita Kolesnik
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Renggjy tiesioginiai vadovai:

Teisés, personalo, civilinés metrikacijos ir vieSyjy pirkimy Gedas Jokubauskas
skyriaus vedéjas

Kulttros ir turizmo skyriaus vedéja Ana Baltutiene
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